

  TD.04


	CÔNG TY CP 579-STT
Add: 98 Nui Thanh str, Hai Chau Dist, Da Nang Cty
Tel: (511) – 2216579/2246579      Fax: (511) – 3.631650

Website: www.579-STT.weebly.com Email: 579-STT@cecico579.com.vn


[image: image1.png]


[image: image2.jpg]


TỜ KHAI DỰ TUYỂN
Vị trí dự tuyển:……………………………………
THÔNG TIN CHUNG
	Họ và Tên: 
	Giới tính: ( Nam   ( Nữ         
	Ngày sinh:     /    /19

	Nơi sinh: 
	D©n téc:
	T«n gi¸o: 
	ChiÒu cao:           (cm)
	C©n nÆng:          (kg)

	Quê quán: 

	Hộ khẩu thường trú: 

	§Þa chØ liªn hÖ: 

	Tel (NR): 
	Tel (kh¸c):
	Mobile: 
	Email: 

	CMND sè: 
	Ngµy cÊp:     /     / 
	N¬i cÊp: Công an 

	Ngày kết nạp ĐTNCSHCM:
	Nơi kết nạp:
	Ngày kết nạp
 ĐCSVN:
	Nơi kết nạp:

	Bản thân thuộc đối tượng:     ( Bộ đội xuất ngũ      ( Chính sách TBLS      (  Di giời giải toả      ( Hộ nghèo

	Thµnh phÇn gia ®×nh (Cha, mÑ, anh chÞ em ruét, chång/vî, con):

Hä vµ tªn

Quan hÖ

Tuæi

NghÒ nghiÖp, n¬i lµm viÖc

§iÖn tho¹i



	Ghi râ nghÒ nghiÖp vµ tªn c¬ quan vî/ chång (nÕu cã):  

	Anh/ChÞ biÕt th«ng tin vÒ tuyÓn dông qua: ( B¸o chÝ   ( Héi chî viÖc lµm    ( Ng­êi quen trong Cty  ( Kh¸c

	Người giới thiệu (cá nhân, cơ quan): 


SỔ BHXH:    Anh (chị) đã có sổ BHXH chưa?         có (       chưa có  (
SỨC KHOẺ: Hạn chế nào về sức khoẻ/thể lực gây khó khăn để thực hiện công việc đang xin vào:  (Cã   (Kh«ng
	Nếu có xin nêu chi tiết: 



	Anh/ChÞ ®· tõng cã tiÒn ¸n, tiÒn sù, nghiÖn hót, ma tuý, cê b¹c kh«ng?  ( Cã        ( Kh«ng
Nªu cô thÓ nÕu cã: 


QÚA TRÌNH ĐÀO TẠO
	1. Đào tạo chuyên ngành 
Tªn tr­êng, Thµnh phè, Quèc gia

Từ tháng/năm

Đến tháng/năm

Bậc đào tạo

Chuyªn ngµnh

Lo¹i h×nh ®Ço t¹o

XÕp lo¹i



	2. Kh¶ n¨ng sö dông ngo¹i ng÷:   

Ngo¹i ng÷

Nghe

Nãi

ViÕt

DÞch

Tèt

Kh¸

TB

YÕu

Tèt

Kh¸

TB

YÕu

Tèt

Kh¸

TB

YÕu

Tèt

Kh¸

TB

YÕu


	3. Kh¶ n¨ng vÒ tin häc:

Kh¶ n¨ng sö dông c¸c phÇn mÒm

Møc ®é thµnh th¹o

B»ng cÊp, chøng chØ

Thµnh th¹o

B×nh th­êng

YÕu



	4. Chứng chỉ, bằng khác (chứng chỉ hay bằng):
Tªn c¬ së ®µo t¹o

Tõ ngµy/th¸ng/n¨m

§Õn ngµy/th¸ng/n¨m

Chuyªn ngµnh

B»ng cÊp, chøng chØ

XÕp lo¹i




QÚA TRÌNH LÀM VIỆC

	Thời gian


	Công ty/Địa chỉ/Người phụ trách trực tiếp/điện thoại
	Chức danh (của b¶n th©n t¹i ®ã)
	Mô tả công việc
	Mức lương
	Lý do thôi việc
	Khen thưởng/ kỷ luật (nêu có)

	Tõ 
 ®Õn 
	
	
	
	
	
	

	Tõ 
 ®Õn
	
	
	
	
	
	

	Tõ 
 ®Õn
	
	
	
	
	
	

	Tõ 
 ®Õn
	
	
	
	
	
	


CÁC PHẨM CHẤT VÀ KỸ NĂNG ĐẶC BIỆT
Tóm tắt các phẩm chất và kỹ năng đặc biệt tích luỹ được qua quá trình làm việc hay các kinh nghiệm khác (nếu có):
Mô tả ngắn gọn về điểm mạnh, điểm yếu, sở thích và cá tính của anh/ chị:
THAM GIA CÁC HIỆP HỘI CHUYÊN MÔN (các hoạt động và chức vụ trong các Hiệp hội, tổ chức chuyên môn, thương mại, kinh doanh, hay đoàn thể xã hội):
NGUYỆN VỌNG / MONG MUỐN:
	Ngày có thể bắt đầu: 
	Mức lương đề nghị:
	Thời gian làm việc:

( Hành chính  ( Bán thời gian    ( Theo ca


NGUỒN THẨM TRA

Hãy nêu tên và địa chỉ của 02 người không phải là người trong gia đình, có thể cung cấp thông tin về bạn
	Họ và tên
	    Địa chỉ/Đơn vị công tác
	Quan hệ
	Điện thoại/ Fax/Email
	Số năm quen biết 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


NGƯỜI BÁO TIN TRONG TRƯỜNG HỢP CẦN THIẾT

	Họ và tên
	 Địa chỉ
	Quan hệ
	Điện thoại/Fax/Email

	
	
	
	


Nếu được tuyển dụng vào làm việc tại Công ty, tôi cam kết: Thực hiện tốt Nội quy lao động và các quy định của Công ty và xin cam đoan những thông tin cung cấp trên đây là chính xác và đầy đủ.
Tôi chấp nhận việc điều tra, thẩm tra đối với những thông tin về cá nhân, quá trình làm việc, sức khoẻ hoặc các vấn đề liên quan khác cần trong quá trình Công ty ra quyết định tuyển dụng liên quan tới Tê khai nµy của tôi.








………………., ngày      tháng      năm 20
         NGƯỜI VIẾT TỜ KHAI
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